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1 Формирование компетенций, критерии оценивания компетенций,  шкалы оце-

нивания 

Оценивание формирования компетенций производится на основе показателей оценива-

ния, указанных в п.2.2 рабочей программы дисциплины. 

Связь компетенций, индикаторов достижения компетенций и показателей оценивания 

(результатов обучения по дисциплине)  приведена в п.2.2 рабочей программы дисциплины. 

 

1.1 Формирование компетенций 

Оценивание уровня освоения обучающимся компетенций осуществляется с помощью 

форм промежуточной аттестации и текущего контроля. Формы промежуточной аттестации и 

текущего контроля успеваемости по дисциплине, с помощью которых производится оцени-

вание, указаны в учебном плане и в п.4.1 рабочей программы дисциплины. 

В результате освоения дисциплины  у обучающегося должны быть сформированы ком-

петенции: 

 

Наименование катего-

рии (группы) компе-

тенций 

Код и наименование компетенции  

Системное и критическое 

мышление 
УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез ин-

формации, применять системный подход для решения поставленных 

задач 

 
1.2 Критерии оценивания компетенций и шкалы оценивания 

При проведении промежуточной аттестации в форме зачѐта используется шкала оце-

нивания: «Не зачтено», «Зачтено». 

Показателями оценивания являются знания, умения и навыки обучающегося, получен-

ные при изучении дисциплины. 

Критериями оценивания достижения показателей являются: 

Показатель 

оценивания 
Критерий оценивания 

Знания 

знания терминов, определений, понятий;  

объем освоенного материала, усвоение всех тем, разделов дисциплины; 

полнота, системность, прочность знаний; 

правильность ответов на вопросы; 

четкость изложения изученного материала;  

Умения 

степень самостоятельности выполнения действия (умения); 

осознанность выполнения действия (умения); 

умение анализировать изученный материал; 

умение выбирать методику выполнения задания; 

умение выполнять задания различной сложности; 

Навыки  

навыки самопроверки, качество сформированных навыков; 

навыки анализа результатов выполнения заданий, решения задач; 

навыки представления результатов решения задач, качество оформления за-

даний; 

навыки обоснования выполнения заданий, принятия решений; 

быстрота и качество выполнения заданий. 

 

 

 

1 Формирование компетенций, критерии оценивания компетенций, шкалы оце- 

нивания 
Оценивание формирования компетенций производится на основе показателей оценива- 

ния, указанных в п.2.2 рабочей программы дисциплины. 
Связь компетенций, индикаторов достижения компетенций и показателей оценивания 

(результатов обучения по дисциплине) приведена в п.2.2 рабочей программы дисциплины. 

1.1 Формирование компетенций 
Оценивание уровня освоения обучающимся компетенций осуществляется с помощью 

форм промежуточной аттестации и текущего контроля. Формы промежуточной аттестации и 
текущего контроля успеваемости по дисциплине, с помощью которых производится оцени- 

вание, указаны в учебном плане и в п.4.1 рабочей программы дисциплины. 
В результате освоения дисциплины у обучающегося должны быть сформированы ком- 

петенции: 

  

  

    

Наименование катего- Код и наименование компетенции 

рии (группы) компе- 
тенций 

Системное и критическое | УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез ин- 

мышление формации, применять системный подход для решения поставленных 
задач     

1.2 Критерии оценивания компетенций и шкалы оценивания 

При проведении промежуточной аттестации в форме зачёта используется шкала оце- 

нивания: «Не зачтено», «Зачтено». 

Показателями оценивания являются знания, умения и навыки обучающегося, получен- 

ные при изучении дисциплины. 

Критериями оценивания достижения показателей являются: 

  

Показатель 
Критерий оценивания 

оценивания 
  

знания терминов, определений, понятий; 
  

объем освоенного материала, усвоение всех тем, разделов дисциплины,   

Знания полнота, системность, прочность знаний; 
  

правильность ответов на вопросы,   

четкость изложения изученного материала, 
  

степень самостоятельности выполнения действия (умения); 
  

осознанность выполнения действия (умения); 
  

Умения умение анализировать изученный материал; 
  

умение выбирать методику выполнения задания, 
  

умение выполнять задания различной сложности, 
  

  
навыки самопроверки, качество сформированных навыков; 
  

навыки анализа результатов выполнения заданий, решения задач,   

навыки представления результатов решения задач, качество оформления за- 
Навыки . 

даний;:   
навыки обоснования выполнения заданий, принятия решений; 
    быстрота и качество выполнения заданий. 
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2 Типовые контрольные задания для оценивания формирования компетен-

ций при проведении промежуточной аттестации 

 

2.1 Промежуточная аттестация по дисциплине 

Форма(ы) промежуточной аттестации: зачет 

 

Перечень типовых вопросов/заданий для проведения зачѐта в 2 (1) семестре: 

№ 
Наименование раз-

дела дисциплины 
Типовые вопросы/задания 

Код фор-

мируемой 

компетен-

ции 

Наименование  

применяемых 

оценочных 

средств 

1 

Общая характери-

стика направления 

"Стандартизация и 

сертификация". 

1. Объект, свойства, показате-

ли качества 

2. Качество, потребности, тре-

бования 

3. Управление качеством 

УК-1 

Экзаменацион-

ные билеты, 

Собеседование, 

Рабочая тетрадь 

2 

Основные положе-

ния технического 

регулирования, 

стандартизации. 

Правовая база. 

4. Цели, задачи, принципы 

стандартизации 

5. Определение и понятия 

стандартизации 

6. Закон РФ "О техническом 

регулировании" 

УК-1 

Экзаменацион-

ные билеты, 

Собеседование, 

Рабочая тетрадь 

3 
Международная 

стандартизация 

7. Национальная система стан-

дартизации 

8. Международная стандарти-

зация 

УК-1 

Экзаменацион-

ные билеты, 

Собеседование, 

Рабочая тетрадь 

4 

Правовая база под-

тверждения соот-

ветствия 

9. Оценка соответствия и под-

тверждение соответствия 

10. Нормативно-правовая база 

сертификации 

УК-1 

Экзаменацион-

ные билеты, 

Собеседование, 

Рабочая тетрадь 

5 

Подтверждение со-

ответствия в строи-

тельстве. Участни-

ки  подтверждения 

соответствия По-

следовательность  

процедур подтвер-

ждения соответст-

вия в строительстве. 

11. Определение сертификата и 

декларации о соответствии 

12. Жизненный цикл товара, 

продукции 

13. Участники подтверждения 

соответствия 

УК-1 

Экзаменацион-

ные билеты, 

Собеседование, 

Рабочая тетрадь 

6 

Сертификация сис-

тем менеджмента 

качества и сертифи-

кация производств в 

строительстве 

14. Орган по сертификации 

15. Испытательная лаборатория 

(центр), его функции 

16. Этапы проведения сертифи-

кации СМК 

17. Понятия качества. Система 

менеджмента качества 

18. Принципы менеджмента ка-

чества 

УК-1 

Экзаменацион-

ные билеты, 

Собеседование, 

Рабочая тетрадь 

7 

Добровольная сер-

тификация в строи-

тельстве 

19. Сертификация в строитель-

стве 

20. Порядок проведения серти-

фикации продукции 

УК-1 

Экзаменацион-

ные билеты, 

Собеседование, 

Рабочая тетрадь 

2 Типовые контрольные задания для оценивания формирования компетен- 

ций при проведении промежуточной аттестации 

2.1 Промежуточная аттестация по дисциплине 
Форма(ы) промежуточной аттестации: зачет 

Перечень типовых вопросов/заданий для проведения зачёта в 2 (1) семестре:   

  

  

  

  

  

  

    

Код фор- Наименование 

Наименование раз- мируемой применяемых 
№ Типовые вопросы/задания 

дела дисциплины компетен- оценочных 

ЦИИ средств 

1. Объект, свойства, показате- Экзаменацион- 
Общая  характери- 
стика направления | ЛИ Качества ные билеты, 

11|, р 2. Качество, потребности, тре- | УК-1 Собеседование, 
Стандартизация и 

у бования Рабочая тетрадь 
сертификация". 

3. Управление качеством 

4. Цели, задачи, принципы Экзаменацион- 
Основные положе- Цели, задачи, принц Ц 

стандартизации ные билеты, 
ния технического 

5. Определение и понятия Собеседование, 
2 | регулирования, УК-1 

стандартизации стандартизации Рабочая тетрадь 

р ` 6. Закон РФ "О техническом 
Правовая база. у 

регулировании 

7. Национальная система стан- Экзаменацион- 
3 Международная дартизации УК-1 ные билеты, 

стандартизация 8. Международная стандарти- Собеседование, 
зация Рабочая тетрадь 

9. Оценка соответствия и под- Экзаменацион- 
Правовая база под- 

тверждение соответствия ные билеты, 
4 | тверждения соот- УК-1 

10. Нормативно-правовая база Собеседование, 
ветствия 

сертификации Рабочая тетрадь 

Подтверждение со- Экзаменацион- 
ответствия в строи- ные билеты, 

11. Определение сертификата и 
тельстве. Участни- Собеседование, 

декларации о соответствии 
ки подтверждения -. Рабочая тетрадь 

12. Жизненный цикл товара, 
5 | соответствия —По- УК-1 

продукции 
следовательность 
проце  подтве 13. Участники подтверждения 

роцедур АТВЕР- | соответствия 
ждения  соответст- 

вия в строительстве. 

14. Орган по сертификации Экзаменацион- 

15. Испытательная лаборатория ные билеты, 
Сертификация сис- | (центр), его функции Собеседование, 

тем менеджмента 16. Этапы проведения сертифи- Рабочая тетрадь 
6 | качества и сертифи- | кации СМК УК-1 

кация производств в | 17. Понятия качества. Система 

строительстве менеджмента качества 

18. Принципы менеджмента ка- 
чества 

19. Сертификация в строитель- Экзаменацион- 
Добровольная сер- 

стве ные билеты, 
7 | тификация в строи- УК-1 

20. Порядок проведения серти- Собеседование,   тельстве   фикации продукции     Рабочая тетрадь    
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2.2 Промежуточная аттестация в форме защиты курсовой работы (курсового проекта) 

  Не предусмотрено 

 

3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

 

Процедура проведения промежуточной аттестации и текущего контроля успеваемости 

регламентируется локальным нормативным актом, определяющим порядок осуществления 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

 

3.1 Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине в форме экзамена и/или дифференцированного зачета (зачета с оценкой) 

Не предусмотрено 

 

3.2 Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающих-

ся по дисциплине в форме зачета 

Промежуточная аттестация по дисциплине в форме зачѐта проводится в 2 (1) семестре. 

Для оценивания знаний и навыков используются критерии и шкала, указанные п.1.2. 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю оце-

нивания «Знания». 

Критерий оценивания 
Уровень освоения и оценка 

Не зачтено Зачтено 

знания терминов, опреде-

лений, понятий; 

Не знает терминов и опреде-

лений 

Знает термины и определения 

объем освоенного мате-

риала, усвоение всех тем, 

разделов дисциплины; 

Не знает значительной части 

материала дисциплины 

Знает материал дисциплины в 

полном объѐме 

полнота, системность, 

прочность знаний; 

Знания материала бессис-

темные, не отвечает на 

большинство вопросов по 

темам дисциплины 

Даѐт достаточно четкие и пол-

ные  ответы на вопросы 

правильность ответов на 

вопросы; 

Неправильно отвечает на 

большинство вопросов, до-

пускает грубые ошибки 

Отвечает на вопросы правильно 

четкость изложения изу-

ченного материала; 

Излагает знания без логиче-

ской последовательности, не 

сопровождает ответ рисун-

ками, схемами 

Излагает материал достаточно 

четко, без нарушений в логиче-

ской последовательности. Вы-

полняет поясняющие рисунки и 

схемы корректно и понятно 

 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю оце-

нивания «Умения». 

Критерий оценивания 
Уровень освоения и оценка 

Не зачтено Зачтено 

степень самостоятельно-

сти выполнения действия 

(умения); 

Не может самостоятельно 

выполнить задание 

Выполняет задание самостоя-

тельно, грамотно выбирает  

стандартную методику, исполь-

зует нужную литературу при 

необходимости 

осознанность выполнения Выполняет задания по при- Выполняет задания осознанно,   

2.2 Промежуточная аттестация в форме защиты курсовой работы (курсового проекта) 

Не предусмотрено 

3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

Процедура проведения промежуточной аттестации и текущего контроля успеваемости 
регламентируется локальным нормативным актом, определяющим порядок осуществления 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

3.1 Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающихся 
по дисциплине в форме экзамена и/или дифференцированного зачета (зачета с оценкой) 

Не предусмотрено 

3.2 Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающих- 
ся по дисциплине в форме зачета 

Промежуточная аттестация по дисциплине в форме зачёта проводится в 2 (1) семестре. 

Для оценивания знаний и навыков используются критерии и шкала, указанные п.1.2. 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю оце- 

нивания «Знания». 
  

Критерий оценивания 
Уровень освоения и оценка 
  

Не зачтено Зачтено 
  

знания терминов, опреде- 

лений, понятий; 

Не знает терминов и опреде- 

лений 

Знает термины и определения 

  

объем освоенного мате- 

риала, усвоение всех тем, 

разделов дисциплины, 

Не знает значительной части 

материала ДИСЦИПЛИНЫ 

Знает материал ДИСЦИПЛИНЫ В 

полном объёме 

  

полнота, системность, 

прочность знаний; 

Знания материала бессис- 

темные, не отвечает на 

большинство вопросов по 

темам дисциплины 

Даёт достаточно четкие и пол- 

ные ответы на вопросы 

  

правильность ответов на 

вопросы; 

Неправильно отвечает на 

большинство вопросов, до- 
пускает грубые ошибки 

Отвечает на вопросы правильно 

  

четкость изложения изу- 

ченного материала,     Излагает знания без логиче- 
ской последовательности, не 

сопровождает ответ рисун- 

ками, схемами   Излагает материал достаточно 
четко, без нарушений в логиче- 

ской последовательности. Вы- 
полняет поясняющие рисунки и 

схемы корректно и понятно 
  

Ниже приведены правила оценивания формирования 

нивания «Умения». 

компетенций по показателю оце- 

  

Критерий оценивания 
Уровень освоения и оценка 
  

Не зачтено Зачтено 
  

степень самостоятельно- 
сти выполнения действия 

(умения); 

Не может самостоятельно 

выполнить задание 

Выполняет задание самостоя- 

тельно, грамотно выбирает 

стандартную методику, исполь- 

зует нужную литературу при 
необходимости 

  

осознанность выполнения   Выполняет задания по при-   Выполняет задания осознанно, 
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действия (умения); меру, не осознанно, не может 

ответить на вопросы препо-

давателя по алгоритму и ме-

тодике решения 

допуская недочеты, может уве-

ренно ответить на вопросы пре-

подавателя по алгоритму и ме-

тодике решения 

умение анализировать 

изученный материал; 

Не имеет навыков анализа 

изученного материала, 

Делает корректные выводы по 

изученному материалу, 

умение выбирать методи-

ку выполнения задания; 

Не может выбрать методику 

выполнения заданий 

Без затруднений выбирает 

стандартную методику выпол-

нения заданий 

умение выполнять задания 

различной сложности; 

Не имеет навыков выполне-

ния учебных заданий 

Имеет навыки выполнения 

стандартных учебных заданий 

 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю оце-

нивания «Навыки». 

Критерий оценивания 
Уровень освоения и оценка 

Не зачтено Зачтено 

навыки самопроверки, ка-

чество сформированных 

навыков; 

Навыки самопроверки отсут-

ствуют 

Имеет навыки самопроверки, 

хорошо сформированы навыки 

выполнения заданий 

навыки анализа результа-

тов выполнения заданий, 

решения задач; 

Делает некорректные выво-

ды 

Делает корректные выводы по 

результатам решения задачи 

навыки представления ре-

зультатов решения задач, 

качество оформления за-

даний; 

Не может проиллюстриро-

вать решение задачи пояс-

няющими схемами, рисунка-

ми 

Выполняет поясняющие рисун-

ки и схемы корректно и понят-

но 

навыки обоснования вы-

полнения заданий, приня-

тия решений; 

Допускает грубые ошибки 

при обосновании методики 

выполнении заданий, не мо-

жет принять верное решение 

Алгоритм выполнения задания 

верный, принимает верные ре-

шения 

быстрота и качество вы-

полнения заданий. 

Задания выполняет с низким 

качеством, крайне медленно 

Выполняет задания уверенно, с 

хорошим качеством 

 

3.3 Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающих-

ся по дисциплине в форме защиты курсовой работы (курсового проекта) 

Не предусмотрено  

 

4 Контрольные задания для оценивания формирования компетенций 

 при проведении текущего контроля по дисциплине 

Типовые контрольные задания для оценивания формирования компетенций и процеду-

ры оценивания при проведении текущего контроля представлены в соответствующих при-

ложениях ФОС. 

 

 

  

действия (умения); меру, не осознанно, не может 
ответить на вопросы препо- 

давателя по алгоритму и ме- 
тодике решения 

допуская недочеты, может уве- 
ренно ответить на вопросы пре- 

подавателя по алгоритму и ме- 
тодике решения   

умение анализировать 
изученный материал; 

Не имеет навыков анализа 

изученного материала, 

Делает корректные выводы по 
изученному материалу,   

умение выбирать методи- 

ку выполнения задания, 

Не может выбрать методику 

выполнения заданий 

Без затруднений выбирает 
стандартную методику выпол- 

нения заданий     умение выполнять задания 

различной сложности;   Не имеет навыков выполне- 

ния учебных заданий   Имеет навыки выполнения 

стандартных учебных заданий   

Ниже приведены правила оценивания формирования 

нивания «Навыки». 

компетенций по показателю оце- 

  

Критерий оценивания 
Уровень освоения и оценка   

  Не зачтено Зачтено 

навыки самопроверки, ка- | Навыки самопроверки отсут- | Имеет навыки самопроверки, 

чество сформированных ствуют хорошо сформированы навыки 

навыков; выполнения заданий   

навыки анализа результа- 
тов выполнения заданий, 

решения задач; 

Делает некорректные выво- 
ДЫ 

Делает корректные выводы по 
результатам решения задачи 

  

навыки представления ре- 

зультатов решения задач, 
качество оформления за- 

даний; 

Не может проиллюстриро- 

вать решение задачи пояс- 
няющими схемами, рисунка- 

МИ 

Выполняет поясняющие рисун- 

ки и схемы корректно и понят- 
но 

  

навыки обоснования вы- 

полнения заданий, приня- 
тия решений; 

Допускает грубые ошибки 

при обосновании методики 

выполнении заданий, не мо- 

жет принять верное решение 

Алгоритм выполнения задания 

верный, принимает верные ре- 
шения 

    быстрота и качество вы- 

полнения заданий.   Задания выполняет с низким 

качеством, крайне медленно   Выполняет задания уверенно, с 

хорошим качеством   

3.3 Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающих- 
ся по дисциплине в форме защиты курсовой работы (курсового проекта) 

Не предусмотрено 

4 Контрольные задания для оценивания формирования компетенций 
при проведении текущего контроля по дисциплине 

Типовые контрольные задания для оценивания формирования компетенций и процеду- 
ры оценивания при проведении текущего контроля представлены в соответствующих при- 

ложениях ФОС. 
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Обязательное приложение 

Форма  экзаменационного /зачетного билета 

 

 

Направление _ 27.03.01 Стандартизация и метрология_ 
                                  (код и наименование направления подготовки/специальности)

 

     Наименование  ОПОП ВО _ Стандартизация и сертификация_ 
(профиль подготовки/ программа/специализация)

 

Кафедра __ Строительных материалов, стандартизации и сертификации__ 
(наименование кафедры)

 

Дисциплина _Введение в специальность_ 
                             (наименование дисциплины)

 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 1 

1. Цели, задачи, принципы стандартизации 

2. Жизненный цикл товара, продукции 

 

Составитель        _____________________________________ О.Н. Соловьева
                                                                                                                                                       

                                                                                 (подпись)   
                   

Заведующий кафедрой    ______________________________ О.Е. Смирнова
                                                                                                                                                       

                                                                                           (подпись)   
                   

«____»__________________20     г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 

Обязательное приложение 

Форма экзаменационного /зачетного билета 

  

  

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ   

    
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 

  

    
Направление _27.03.01 Стандартизация и метрология 

(код и наименование направления подготовки/специальности` 
  

Наименование ОПОПВО __ Стандартизация и сертификация 
(профиль подготовки/ программа/специализация) 
  

Кафедра Строительных материалов. стандартизации и сертификации 
(наименование кафедры) 
  

Дисциплина _Введение в специальность 
(наименование дисциплины) 
  

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 1 

1. Цели, задачи, принципы стандартизации 

2. Жизненный цикл товара, продукции 

  

  

Составитель О.Н. Соловьева 
(подпись) 

Заведующий кафедрой О.Е. Смирнова 
(подпись) 

« » 20 г   
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Оформление вопросов для коллоквиумов, собеседования 

 

 
Кафедра _ Строительных материалов, стандартизации и сертификации_ 

                          (наименование кафедры) 

  

 

Вопросы для коллоквиумов, собеседования 

 

по дисциплине 
 
_ Введение в специальность_ 

                                (наименование дисциплины) 

 

 

Раздел Введение в стандартизацию 

1 Закон РФ "О техническом регулировании" 

2 Цели, задачи, принципы стандартизации 

3 Международная стандартизация 

 

Раздел Подтверждение соответствия 

1 Участники подтверждения соответствия 

2 Испытательная лаборатория (центр), его функции 

3 Порядок проведения сертификации продукции 

 

Критерии оценки: 

 

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если основная суть вопроса раскрыта, основное 

содержание перечислено; 

- оценка «не зачтено»  - большая часть вопроса не раскрыта, перечислены только некоторые 

параметры. 

 

 

Составитель ____________________ О.Н. Соловьева 

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 

Оформление вопросов для коллоквиумов, собеседования 

  

  

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
  

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
высшего образования «Новосибирский государственный 
архитектурно-строительный университет (Сибстрин)»   

  

  

Кафедра _ Строительных материалов, стандартизации и сертификации _ 
(наименование кафедры) 

Вопросы для коллоквиумов, собеседования 

по дисциплине _ Введение в специальность 
(наименование дисциплины) — 
  

Раздел Введение в стандартизацию 
1 Закон РФ "О техническом регулировании" 
2 Цели, задачи, принципы стандартизации 

3 Международная стандартизация 

Раздел Подтверждение соответствия 
1 Участники подтверждения соответствия 

2 Испытательная лаборатория (центр), его функции 
3 Порядок проведения сертификации продукции 

Критерии оценки: 

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если основная суть вопроса раскрыта, основное 

содержание перечислено; 
- оценка «не зачтено» - большая часть вопроса не раскрыта, перечислены только некоторые 

параметры. 

Составитель ОН. Соловьева   
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Приложение В 

Перечень оценочных средств (выбирается составителями  для конкретных дисциплин) 

 

№ 

п/п 

Наименование 

оценочного сред-

ства 

Краткая характеристика оценочного 

средства 

Представление оценочного 

средства в фонде  

1 2 3 4 

1  Рабочая тетрадь Дидактический комплекс, предна-

значенный для самостоятельной 

работы обучающегося и позво-

ляющий оценивать уровень усвое-

ния им  учебного материала. 

Образец рабочей тетради 

2  Собеседование Средство контроля, организованное 

как специальная беседа преподавате-

ля с обучающимся на темы, связан-

ные с изучаемой дисциплиной, и 

рассчитанное на выяснение объема 

знаний обучающегося по определен-

ному разделу, теме, проблеме и т.п. 

Вопросы по те-

мам/разделам дисциплины  

 

 

 

Приложение В 

Перечень оценочных средств (выбирается составителями для конкретных дисциплин) 

  

  

Наименование 
№ Краткая характеристика оценочного | Представление оценочного 

оценочного сред- 
пит средства средства в фонде 

ства 

1 2 3 4 
  

  

1 | Рабочая тетрадь Дидактический комплекс, предна- 

значенный для самостоятельной 

работы обучающегося и позво- 
ляющий оценивать уровень усвое- 
ния им учебного материала. 

Образец рабочей тетради 

  
2 | Собеседование 

    
Средство контроля, организованное 
как специальная беседа преподавате- 

ля с обучающимся на темы, связан- 
ные с изучаемой дисциплиной, и 

рассчитанное на выяснение объема 
знаний обучающегося по определен- 

ному разделу, теме, проблеме и т.п.   
Вопросы по те- 
мам/разделам дисциплины 
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